
NIELS EBBESEN SKOLEN 
Højvangens Torv 4 
DK-8660 Skanderborg 
Tlf.: +45 8794 2570 
mail: niels.ebbesen.skolen@skanderborg.dk  
web: https://nes-skanderborg.aula.dk/  

 
 
 

 
 

 

1 

 

Mødeindkaldelse til skolebestyrelsesmøde 

 

Dato og tid: Torsdag den 25. april 2024  

kl. 19.00- 21.30.  
 

Sted: Personalerum NES 

Mødedeltagere: Charlotte Kirk Elkjær, Lotte Gyldenvang, Johanne Grøndahl Glavind, 
Maiken Jensen, Louise Borgholm, Anne-Marie Andersen, Pia Jæger, 
Martin Schaumann, Mikael Bønding, Laila Christensen, Jeppe Fly-
Kristensen, Jeppe Jakobsen, Frederik Kristoffersen 

Mødeleder: Charlotte 

Referent: Mikael Bønding  

Afbud: Elsemarie, Mads 

 

(O) Orientering 

 

Kun afklarende spørgsmål under dette punkt.  

 

Giver orienteringen anledning til debat, sættes punktet på et senere 

møde som et reelt punkt. 

(D) Punkter til 

drøftelse/debat 

Der er tale om drøftelser af udvalgte områder. 

 

Der kan ikke foretages endelige beslutninger, når et punkt kun er sat på 

til drøftelse. 

 

Der foretages en afrunding af punktet hvoraf der fremgår, hvordan 

punktet videre skal bearbejdes. 

(B) Beslutnings-

punkt 

Punktet er sat på med henblik på en beslutning på det pågældende 

møde. 
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(G) Punkt til 

godkendelse 

 

 

 

 

 

Dagsorden 

Punkt 1 
(19.00-19.05) 

Mødeleder 

Emne: 
(G) 

Godkendelse af dagsorden og referat fra marts 
 

Sagsfremstilling:  

Referat/opfølgning: Godkendt 

 

Punkt 2 
(19.05-19.15) 

Jeppe + Frederik 

Emne: 
(0) 

Nyt fra elevråd 
 

Sagsfremstilling: Indretning af skoletorv og aula.  

Referat/opfølgning: Fremlagde en kort evaluering af et fælleskommunalt 
elevrådsmøde, som Frederik deltog i d.2. april. Her fik elevrådet en 
hjemmeopgave: Hvordan kan 
vi sammen skabe aktiviteter, der kan skabe fællesskaber for unge i deres 
fritid? 
Det bliver spændende at læse alle forslagene. 
Fælles elevrådsmøde på NES næste gang ( lille + stor ) 
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Punkt 3 
(19.15-19.45) 

Jeppe 

Emne: 
(O + D)) 

Trivsel - opfølgning 

Sagsfremstilling: Dokumenter / fane tilpasset på hjemmesiden – under ”indsatser”. 
Hvordan kan vi gøre forældre opmærksomme på, at dokumenterne ligger 
der og, at skolen har en række indsatser og værktøjer at trække på? 
Opdatering til bestyrelsen på, hvordan er der/bliver der kommunikeret til 
lærerne om at huske, at dokumenterne er der og sikre en vis form for 
'ensretning' i klasserne ved mistrivsel.  

Referat / beslutning: Info til Forældre: Tekst med link – som opslag på Aula og  i nyhedsbrev. 

Suppleres med tydelig guide for forældre der oplever deres barn i 
mistrivsel? 

Disposition som angiver indhold i dokumenterne på hjemmesiden ( Jeppe 
ansvarlig ) Forslag til juni mødet. 

Info til lærerne: Ikke behov for yderligere information. 

Kunne vi evt. bruge sundhedsplejens pjece som inspiration til links til 
hjælpetropperne?  

 

  

 

 

 

Punkt 4 
(19.45-20.00) 

Martin  

Emne: 
(O + D) 

Handleplan/budget 
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Sagsfremstilling Opfølgning på økonomi, handleplan og kommunikation med Fælleden.  

Referat/opfølgning Bestyrelse og ledelse søger 2 mill. hos byrådet / budgetpostkassen til 
indsats i mellemformer på NES. Projektbeskrivelse sendt. Bliver 
behandlet i fb.m. godkendelse af det kommunale budget i efteråret. 
Budgetmøde i juni. MAS indkalder. 

 

KORT PAUSE 

 

Punkt 5 
(20.15-20.40) 

Jeppe 

Emne: 
(O + D) 

Specialklasser – info/kommunikation.  

Sagsfremstilling Hvordan klæder vi NES eleverne på til at møde de nye, anderledes 
elever?  
Skal der laves en film i Låsby, kan elevrådet bruges, andet? 
Hvilken 'fortælling' bærer lærere og pædagoger ud i klasserne, når der 
tales om de nye elever? 
Hvordan kommunikerer vi de første uger efter skolestart?  
 

Referat/opfølgning Stille indslusning af eleverne. 
Åbent hus for forældrene 
Info:  
Kommunikere ud på et meget lavpraktisk niveau: Hvad kalder vi afdeling. 
Fælles brug af legeplads. Transport frem og tilbage. Har Låsby nogen 
informationsmateriale der kan os inspirere os? . 
 
Film: Elevrådet vil gerne være med til at lave en video der informerer om 
”de nye elever”? Evt. i samarbejde med nogle børn fra Låsby?. Hvad 
betyder det at have autisme – evt. en personale der kan forklare det 
enkelt? 
Video skal helst ud inden børnene starter. Lotte vil gerne hjælpe. 
 
Skal bestyrelsen skrive en velkomst til de nye forældre? 
 



NIELS EBBESEN SKOLEN 
Højvangens Torv 4 
DK-8660 Skanderborg 
Tlf.: +45 8794 2570 
mail: niels.ebbesen.skolen@skanderborg.dk  
web: https://nes-skanderborg.aula.dk/  

 
 
 

 
 

 

5 

 

Vigtig afklaring; Hvad kalder vi afdelingen i daglig tale? 
 
Møde i styregruppen torsdag næste uge.  
Bestyrelsesrep. fra Låsby starter til august. 
 

 

 

Punkt 6 
(20.40-21.00) 

Charlotte 

Emne: 
(O) 

Ny B/U politik – høringssvar 

Sagsfremstilling Opfølgning fra mødet i marts.  
Bilag til drøftelse og godkendelse fremsendes inden mødet.  

Referat/opfølgning  Tilslutning til udtalelsen. 

 

Punkt 7 
(21.00-21.15) 

Alle 

Emne: 
(O) 

Orientering 

Sagsfremstilling Nyt fra Ledelse, TR, forældre 
 
1. Bestyrelsessammensætning – lille skift 
2. Ejendomscenter 
3. Ny leder specialklasser 
4. Aftale omkring folkeskolen – senere punkt til drøftelse (bilag)  
- Vi skal kunne rumme - i en enhedsskole, at eleverne går i skole på 
forskellig måde.  
 

Referat/opfølgning 1. Rene udtræder, Karsten indtræder. Deltager på næste møde. 
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2. Ejendomscenteret overtager hele kommunens ejendomsdrift + 
rengøring. Vi oplever en del usikkerhed i varetagelsen af opgaven 
p.t.. Vedligehold/ rep. af taget. Jeppe undersøger. 

3. Ny leder ansat  - kommer med erfaring fra specialområdet. Måske 
med start midt i maj. Besættelse af konsulentstillinger: Ca. 50 
ansøgere. Samtaler startes op i nær fremtid. 

4. Sættes på dagsordenen i løbet af august/september 
 

Info: Idekatalog udarbejdet af arkitekt/forælder til indretning af skoletorvet. 
Dette arbejdes der videre med i alle fora. 
 

 

Punkt 8 
(21.15-21.30) 

 Alle 

Referat/opfølgning: Evt. 
-Farvel og stort tak til Louise Borgholm, Maiken Jensen for deres 

indsats i bestyrelsen        

 
-Status kantine/mad: Måske samarbejde med Højboskolen, Jeppe 
undersøger.  
 

 


