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Skolebestyrelsesmgde

(18.30-18.35)

Dato og tid: 11. maj 2026 kl. 18.30 - 21.00.

Sted: Personalerum NES

Mgdedeltagere: Henrik Dyreborg Prip, Anne-Marie Andersen, René Gabs Bargisen, Frede
Loch Hansen, Annette Stgvring Bak, Ronja Sofia Svane, Anne-Marie
Andersen, Pia Ammitzbgll Jaeger, Laila Christensen, Louise Schmidt,
Charlotte Anker Graesbgll, Mads Palmelund Johansen, Torben Henning
Vadgaard

Mgdeleder: Henrik

Referent: Annette

Afbud: Marie Lysdal, Nanna Fauerholdt Skov, Carsten Overgaard Jensen, Lotte
Bos Gyldenvang, Christina Laibach Stilling, Thor Blomqvist Kuntz

Dagsorden
Punkt 1 Henrik Dyreborg Prip

Emne: (G)

Godkendelse af dagsorden og referat fra forrige mgde.
Er der noget til evt.?

Referat/opfglgning:

Godkendt og intet til evt.

Punkt 2
(18.35-18.45)

Praesentationsrunde og velkommen til nye

Emne: (0)

Velkommen til Frede Loch Hansen, paedagogisk leder af fritidstilbuddet
almen, som er startet 1. maj

Sagsfremstilling:

Referat/opfglgning:

Punkt 3
(18.45-18.55)

Ronja og Thor




NIELS EBBESEN SKOLEN

Hgjvangens Torv 4
Skanderborg
TIf.: +45 8794 2570

mail: niels.ebbesen.skolen@skanderborg.dk

Emne: (0)

Nyt fra elevradet og evaluering af elevradets deltagelse. Paent farvel til Ronja og
Thor, da det er deres sidste mgde

Sagsfremstilling:

Orientering med plads til afklarende spgrgsmal
Dialog om hvad der er gode skolebestyrelsesmgde for eleverne og deres
deltagelse.

Referat/opfglgning:

e Forslag til aktiviteter til frikvartererne, der arbejdes videre med
en brainstorm.
e Tak til Ronja og Thor.

Punkt 4 Alle
(18.55-19.05)
Emne: (O) Orientering

Sagsfremstilling

Nyt fra Ledelse, medarbejdere, foreeldre

Referat/opfglgning

Jakob Abildgaard Nielsen er ansat som paedagogisk leder til autisme 0.-
5.kl. pr 1.6.2026

Der skal anszettes laerere og paedagoger til kommende skolear med
forventede samtaler i juni

SFO-dag har lige veeret afholdt med 800 bgrn samlet pa Mallinggaard. En
god dag med mange aktiviteter, hvor bgrnene bevaeger sig rundt i trygge
rammer og festlige sammenhange. Temaet var tivoli/cirkus.
Imponerende indsats fra personalet.

Punkt 5
(19.05-19.10)

Louise

Emne:(0)

Status pa skolens gkonomi

Sagsfremstilling:

Kort orientering med plads til afklarende sp@grgsmal

Referat/opfelgning:

Niels Ebbesen Skolens forventede regnskabsresultat 7. maj 2026 viser et
mindreforbrug pa ca. 995.000 kr.

Skolen har en stabil drift, der er ikke leengere underskud, og der er nu
mulighed for at planleegge med tolzaerertimer pa mellemtrinnet og
udskolingen.
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Punkt 6
(19.10-19.40)

Henrik og Louise

Emne: (O+D+B)

Den kommunale budgetproces og hgringsperiode

Sagsfremstilling:

Der skal udfaerdiges et kommunalt handlekatalog med besparelser
svarende til 25 mio pa Bgrn og Ungeomradet, hvor skoler og
paedagogiske fritidstilbud skal sta for 16,9 mio. kr.
Handlekataloget afleveres til Byradet pa budgetstatusmgdet
d. 24. juni

¢ Handlekataloget kommer pa skanderborg.dk d. 26. juni
Budgetpostkassen er aben for input fra alle borgere fra 2.
marts til 24. april 2026. Input preesenteret for udvalgene pa
maj-mgderne.

* Budgetpostkassen er aben for kommentarer til
handlekataloget fra 26. juni til 17. august 2026.

Referat/opfelgning:

Louise gennemgar den kommunale budgetproces 2027-30

Henrik orienterer om samarbejdet mellem skolebestyrelserne i
Skanderborg Kommune.

Skolebestyrelsen drgfter det fremadrettede forlgb. 12. august er
dialogmgde med bgrn og unge, kontraktholder og bestyrelser.
Bestyrelsen gnsker at sammenfatte et hgringssvar i august til
handlekataloget og placerer sit f@grste skolebestyrelsesmgde inden
deadline.

Pause 10 min

Punkt 7
(19.50-20.00)

Louise og Annette

Emne: (0)

Trivsel/en skole + Overgange

Sagsfremstilling:

Orientering om ansggning til inklusionspuljen 2027 og procesplan for
kompetencelgft

Referat/opfglgning:

Skolen gar i gang med kompetencelgft i inkluderende laeringsmiljger for al
personale, vejledere og ledelse efter sommerferien, et forlgb som er
taenkt fortsat de naeste skolear ogsa i samarbejde med PPR.

Der er sggt midler i den kommunale inklusionspulje, og skolen afventer
svar i maj
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Punkt 8
(20.00-20.30)

Henrik og Louise

Emne: (0+D+B)

Drgftelse af hvad og hvordan ordensregler er og kan se ud pa en skole

Sagsfremstilling:

Henrik motiverer med overvejelser omkring ordensregler
Louise fortzeller om bekendtggrelsen og paedagogikken i hverdagen

Referat/opfelgning:

Henrik henviser til Skole og Forzldre, hvor det fremgar at
skolebestyrelsen fastsaetter veerdiregelsaet, ordensregler og principper.
Bekendtggrelsen om fremme af god orden i folkeskolen blev vist og
oversat til paedagogisk praksis.

Det drgftes pa, hvilket niveau bestyrelsen skal arbejde videre med
ordensregler.

De formulerede "Elev- og foraldreforventningerne” tages op, revideres og
justeres, samt hjemmesiden opdateres.

Det aftales, at skolen dagsordensaetter det i drgftelser med personalet og
bestyrelsen arbejder med det efterfglgende.

Skolen sgrger for at den reviderede skaerm- og mobilpolitik kommer pa
hjemmesiden.

Punkt 9
(20.30-20.50)

Carsten

Emne: (D+B)

Fremlaegger implementeringsplan for skolebestyrelsens princip for det
digitale

Sagsfremstilling:

Droftelse og beslutning om det naeste skridt

Referat/opfelgning:

Henrik gennemgik de tilsendte dias.

Bestyrelsen tilkendegiver, at det er gnskvaerdigt, at det kommer pa det
farste foreldremgde i august.

Der arbejdes videre med, hvordan det kan implementeres i skolens drift af
skolens ledelse.

Punkt 10 Alle
(20.50-21.00)
Emne: (O) Evt.
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Sagsfremstilling:

intet

Referat/opfglgning:

(O) Orientering

Kun afklarende spgrgsmal under dette punkt. Giver orienteringen
anledning til debat, saettes punktet pa et senere mgde som et punkt.

(D) Punkter til
drgftelse/debat

Der er tale om drgftelser af udvalgte omrader. Der kan ikke foretages
endelige beslutninger, nar et punkt kun er sat pa til drgftelse.

Der foretages afrunding af punktet hvoraf der fremgar, hvordan punktet
videre skal bearbejdes.

(B) Beslutning

Punktet er sat pa med henblik pa beslutning pa det pagaldende mgde.

(G) godkendelse




